   МОУ Новобирюсинская СОШ

Анализ УВР школы 

за 2009 – 2010 учебный год

 МОУ Новобирюсинская СОШ осуществляет свою деятельность на основе Устава школы закона  РФ «Об образовании», типового положения об общеобразовательном учреждении, и других нормативно -  правовых  документов.

.
Количество обучащихся на конец 2009-2010 учебного года - 362

В том числе по ступеням обучения: 1 ступень –135 обучающихся,

2 ступень – 162 обучающихся, из них 23 обучаются в классах КРО VIII вида,

3 ступень – 65 обучающийся.

Количество классов-комплектов – 22

Число смен – две.

Режим работы школы  –  6-дневная рабочая неделя  (1 класс- 5-дневная рабочая неделя).

Начало уроков – 9 часов 00 минут.

Продолжительность уроков – 40 минут (1класс - 35минут).

Продолжительность перемен – 10-15 минут. 

Средняя  наполняемость классов – 15-24 человека.

Продолжительность учебного года – два полугодия, 34 учебных недели для 2-11 классов, 33 – для 1 класса. Каникулы в соответствии с организацией каникул в районе, в 1 классе – дополнительные каникулы в феврале.

Форма организации учебного процесса – классно-урочная система.

Деление класса на группы:, физкультура, технология, информатика.

Организация аттестации учащихся – в 1 классе - безотметочное обучение, во 2-9 классах по четвертям и итоговая в конце учебного года; в 10, 11 классах – по полугодиям и итоговая в конце учебного года; в 9,11 классах государственная итоговая аттестация выпускников в соответствии с Положением, утвержденным МО РФ.           
         В 2009/_2010 учебном году в педагогический состав средней школы входило   32 учителя. Основу коллектива составляют педагоги со стажем работы от 15до 35 лет.  Педагогические работники школы отмечены ведомственными знаками отличия: 

  Знаком «Отличник просвещения» - 1 человек;

- Знаком «Почетный работник общего образования Российской Федерации» - 5 человек; 

-  Почетной грамотой Министерства образования и науки РФ – 4 человека;.

Многие учителя удостоены грамотами и благодарственными письмами за плодотворную работу с детьми, за подготовку призеров олимпиад, за участие в семинарах.

      Три учителя – победители конкурса лучших учителей Российской Федерации в рамках приоритетного национального проекта «Образование»  .      Коллектив отличается стабильностью.

 Учебно-воспитательная работа в 2009-2010 учебном году была направлена на выполнение основной цели школы – повышение качества знаний учащихся при сохранении их здоровья и обеспечении комфортности учения через решение следующих задач:
1. Отработать наиболее эффективные технологии преподавания предметов, сочетающих в себе разнообразные вариативные подходы к творческой деятельности учащихся.
2.  Сформировать у учащихся, действенные и системные знания на уровне обязательного минимума подготовки по предметам.
3.  Формировать у учащихся умения применять знания в творче​ских условиях.
4. Продолжить работу по диагностике:
•    отслеживающую динамику развития учащихся;
•    фиксирующую уровень обученности учащихся на каждом эта​пе школьного обучения.
5.   Совершенствовать  систему  внеурочной  деятельности   по предметам.
6. Формировать у учащихся потребность в обучении и саморазвитии, раскрытие творческого потенциала ученика, развитие культуры и нравственности учащихся 
7.  Стимулирование учителя к применению новых методов обучения, внедрению в практику новых педагогических технологий.
3.  Продолжить работу над программой работы с одаренными детьми.
4   Изучение методик личностно ориентированного обучения.

5.  Постоянно контролировать работу учителей со слабоуспе​вающими учащимися с целью предупреждения неуспеваемости.
Приоритетные направления:
1.      Создание условий для получения учащимися качественного образования в рамках стандарта.

2.      Реализация национально-регионального компонента БУП.

3.      Использование современных образовательных технологий.

4.      Формирование коммуникативной, социальной и информационной компетенции.

5.      Сохранение и укрепление здоровья учащихся.

7.      Включение детей в социально-значимую деятельность.

Анализ управленческой деятельности администрации школы
Организационная структура аппарата управления направлена на создание педагогического коллектива единомышленников. Педагогов сближает общая цель, заложенная в программе развития школы, а также задачи и проблемы совместной деятельности. 

Организуя работу с педагогическим коллективом, администрация руководствуется следующими принципами:

- совместная реализация целей и задач, заявленных в программе развития

- создание благоприятных условий для реализации личностно-ориентированного обучения, творческого развития и духовно-нравственного воспитания учащихся

- стимулирование роста профессионализма педагогического коллектива.

Анализируя содержание работы педагогического коллектива можно сделать вывод, что в коллективе выделяется группа учителей, которая эффективно реализуют цели и задачи УВП, стимулирует развитие всего коллектива, работает над повышением своего профессионализма, принимает активное участие в школьных и районных мероприятиях .
Основной формой взаимодействия администрации и педколлектива является обмен информацией, индивидуальные и групповые консультации, собеседования, совещания при директоре, при завуче. Администрация старается шире включать педагогов в процесс управления школой. Вопросы, важнейшие для коллектива решаются совместно с учителями (определение целей, задач, приоритетов деятельности, анализ перспектив развития школы). Администрация ориентирует педколлектив на саморазвитие и поощряет тех, кто делает успехи, помогает другим самореализовываться.

Планирование школы осуществляется в соответствии с теми целями и задачами, которые сформулированы в программе развития школы, при этом учитывается реалистичность плана, согласованность сроков исполнения, наличие контроля за исполнением.

Огромное значение для решения всех проблем школы имеет уровень обученности и воспитанности учащихся. Поэтому администрация обращает особое внимание на:

-выполнение базисного учебного плана в процессе обучения;

-действенность и актуальность плана работы школы;

-планирование режима дня и расписания занятий в соответствии с требованиями;

-оптимальный выбор внутришкольного контроля;

-диагностику и прогнозирование уровня профессионализма учителя;

-создание ситуации успеха для каждого учащегося. 

                                     Реализация учебного плана  
Учебный план был разработан на основе базисного учебного плана общеобразовательных учреждений Иркутской области на 2008-2009, 2009-2010 учебные годы, Федеральным Базисным учебным планом» и примерным учебным планом для образовательных учреждений Российской Федерации, реализующими программы общего образования (приказ Минобразования от 09.03. 2004 г. №1312). Учебный план для 9-х классов сформирован на основе регионального плана, разработанного проблемной группой для участников эксперимента по предпрофильной подготовке (приказ ГлавУО и ПО от28.06. 2004 г. №1164; 30. 08.   2004 г. №1342 от 25. 02. 2005 г. № 187 ), санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами СанПин 2. 4. 2. №1178-02.
Процесс обучения и воспитания  основывался на развитие личности ребёнка, его творческих способностях, самостоятельности, стремление к самоутверждению.

Принципами работы коллектива являлись гуманистический характер образования, приоритет общечеловеческих ценностей жизни и здоровья человека. Для достижения целей и задач в условиях муниципальной общеобразовательной школы чрезвычайно важно было осуществить отбор средств реализации каждой из них на всех ступенях обучения учащихся.
    Учебный план общеобразовательного учреждения определял максимальный объем учебной нагрузки обучающихся, распределял учебное время, отводимое на освоение федерального компонента государственного стандарта общего образования, национально-регионального компонента и компонента  образовательного  учреждения. 
                                  Начальное общее образование
           На I ступени обучения педагогический коллектив начальной школы работал над формированием у детей желания и умения учиться; гуманизировал отношения между учащимися, учителями и учащимися, помогал школьникам приобрести опыт общения и сотрудничества; прививал интерес к знаниям и самопознанию, формировал первые навыки творчества на основе положительной мотивации к учению; обеспечивал прочную базисную общеобразовательную подготовку школьников. 
Начальное обучение осуществлялось по  традиционной программе в классах  -  1а, 1б,4а, 3б; по системе Занкова – 2б, 4б;по Гармонии   - 2а, 3а .       
Федеральный инвариант государственного стандарта начального общего образования представлен следующими предметами: русский язык(письмо), литературное чтение(обучение грамоте), английский язык, математика, окружающий мир, музыка, ИЗО и худ. труд, технология (труд), физическая культура и выполнен на 90% ( не проводился английский язык)
Региональный компонент начального общего образования представлен следующими предметами: информатика, физическая культура (ритмика) Выполнен на 100%
Компонент образовательного учреждения представлен следующими факультативами:  «Школа докторов» - 2а класс; «Введение в народоведение» - 2б, 3а,3б классы; «Я гражданин России» -  4 б класс; «Риторика делового общения» - 4а класс.                 
На основной ступени обучения федеральный компонент выполнен на 100% по следующим образовательным областям: математика, информатика, естествознание, обществознанание, физическая культура, технология.

            По образовательным областям: филология, искусство - федеральный компонент выполнен частично, т. к. не велись уроки английского языка в 5-11-х классах и музыка в 6-8-х классах из-за отсутствия квалифицированных специалистов. 

         В 9 классе общеобразовательная область искусства была представлена предметом МХК, который формировал чувства прекрасного и развивал художественно-эстетические навыки обучающихся. 
     Третий час физической культуры ( 2 - 11х классы) из регионального компонента вёлся не по отдельной программе как рекомендовано, а использовался за счёт трёхчасовой программы по физической культуре для образовательных школ. 
 В учебных планах 5-9 классов  часы компонента образовательного учреждения был направлены:

    - на обеспечение полноценного освоения каждым обучающимся предметов федерального компонента – в 6-ом классе был добавлен 1час биологии, т.к. обучение ведется по циклической системе;

     - на развитие склонностей и способностей обучающихся (факультативы);

     - на предпрофильную подготовку (элективные курсы).

Для организации предпрофильной подготовки школа имела достаточный внутренний ресурс. Обучающимся на выбор было предложено большое количество элективных курсов. Обучающимися  были  выбраны следующие курсы: «Элементы математической логики», «Задачи на проценты», «Познание мира по картам», «Братья наши меньшие», «Ох уж этот гидролиз», Компьютерная графика», «Загадки текста», «История отечественной физики». Данные курсы направлены на всестороннее развитее обучающихся, способствует развитию способностей к самостоятельной познавательной деятельности, проектной и исследовательской работе. 
С целью получения базового образования для детей с задержкой умственного и психического развития и решением  ПМПК - были  открыты  классы, занимающиеся по программе классов коррекции VIII вида: 5,6,7,8, 9 классы. Часть детей (2 – 9 классов) этого вида и дети VII вида обучались интегрировано в общеобразовательных классах.
На третей  ступени обучения учебный план 10-11 классов построен на двухуровневом (базовом и профильном) федеральном компоненте государственного стандарта. На основе запросов обучающихся и их родителей функционировал химико-биологический профиль обучения в 11 классе. Элективные курсы по данному профилю обеспечивали профильную специализацию и профессиональное самоопределение школьников; использовались при проведении занятий такие формы работы, как лекции, семинары, практикумы, лабораторные занятия. Старшеклассники занимались исследовательской деятельностью. Многие из них овладели навыками защиты проектов,  основами презентаций. Результаты  ЕГЭ подтвердили знания, обучающиеся данного профиля.
Федеральный компонент на данной ступени образования выполнен на 100% по следующим образовательным областям: математика, информатика, естествознание, обществознание, технология, физическая культура  .
Региональный компонент реализован полностью.

Вариативная часть учебного плана выполнена  на 98% 
Выводы по реализации учебного плана МОУ Новобирюсинской СОШ
· План соответствует единому замыслу и статусу ОУ. Отдельные блоки и компоненты взаимно согласованны.

· Соотношение между федеральным, региональным и школьным компонентом использовано рационально. Не нарушено соотношение между отдельными образовательными областями и учебными предметами, между обязательными предметами и предметами по выбору.

· На всех ступенях образования (начальной основной и средней) прослеживается  содержательная, логическая последовательность курсов гуманитарного, математического, естественнонаучного циклов.

· В  школьном компоненте  наблюдается усиление естественнонаучного  компонента в среднем звене. А в  профильном классе соотношение в школьном компоненте программ гуманитарной, естественнонаучной, математической подготовке – оптимальное. 

· Возможность выбора элективных курсов представлена очень широко.

· Реализовать учебный план в полном объеме не всегда позволяют условия ОУ, как кадровое, так и материально-техническое обеспечение.
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                        % выполнения учебного плана по начальной школе.
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% выполнения учебного плана по средней школе.

Инвариантная часть 99%


Региональный 100 %  

Школьный компонент 98%  

Для выполнения основных целей и задач, стоящих перед школой: создание условий для получения каждым обучающимся того уровня образования, которое соответствует его способностям и личностным особенностям; развитие мыслительной, эмоциональной сферы ребёнка, формирование его ценностных ориентиров, привития навыков социальной компетентности при составлении учебного плана на следующий учебный год необходимо направить усилия коллектива на 100% реализацию инвариантной, региональной частей учебного плана и компонента образовательного учреждения: обеспечить школу недостающими квалифицированными педагогическими кадрами и программно-методическими комплексам

Анализ учебной деятельности

Контроль за уровнем ЗУН позволил установить динамику формирования конечных результатов. Анализ уровня ЗУН учащихся свидетельствует о том, что учащиеся овладели программным материалом. Успевает – 100% учащихся. Количество отличников – 10(3.4%). Собянина  Мария закончила школу с серебряной медалью.
Количество обучающихся на «4» и «5»-119 (35%)

Количество учащихся с одной «3» - 15(4,6%)

Качество обученности в общеобразовательных классах-41%, что выше районного показателя(39,9%).

Мониторинг успеваемости учащихся школы

	год
	Классы 

	2008/09
Кач-во %

36
	2а
	2б
	3а
	3б
	4а
	4б
	5а
	5б
	6а


	7а
	7б
	8а
	8б
	9а
	9б
	10а
	10б
	

	
	69
	63
	53
	36
	42,8
	46,2
	39
	50
	37,5
	50
	41,5
	30,3
	29
	22,7
	33.3
	30
	29
	

	2009/

10
Кач-во %

41
	3а
	3б
	4а
	4б
	5а


	6а
	6б
	7а


	      8
	9а
	9б
	10а
	10б
	11а
	11б
	

	
	56,7
	58
	44
	42
	33
	27
	44
	36
	56
	40
	26.6
	13,3
	40
	31,5
	35,3
	


Анализируя данные таблицы необходимо отметить, что качество знаний возросло в 4а, , 8, 9а,10б, 11а, 11б классах, результатом повышения стала индивидуальная работа с учащимися имеющими одну тройку за прошлый год,а также реализация профильного обучения. Потенциал повышения качества знаний на  будущий учебный год реален, так как  16 учащихся имеют по одной тройке за год.

Понижение качества знаний в остальных классах, связано с тем, что учителя стали более объективно подходить к оцениванию знаний учащихся в связи с переходом на новые формы аттестации в 9-х, 11-х классах. 
В целях обеспечения конституционных прав обучающихся с ограниченными возможностями здоровья на получение основного и среднего общего образования через различные формы обучения школа в соответствии со ст. 10 Закона РФ «Об образовании» практикует использование различных форм обучения в полном объеме.               Организовано индивидуальное обучение больных учащихся на дому ( 4 человека) ​, функционируют классы коррекционно-развивающего обучения. Во 2-9 общеобразовательных классах классах обучаются  дети с ограниченными возможностями здоровья (7,8 вид).  
Анализируя итоги обучения учащихся классов VIII вида можно сделать вывод, что все учащиеся справляются с программой, качество обучения 37,5%.
Мониторинг пропусков уроков учащимися школы

	ступени обучения
	I 
	II
	III
	По школе

	год
	2008-2009
	2009-2010
	2008-2009
	2009-2010
	2008-2009
	2009-2010
	2008-2009
	2009-2010

	Всего пропущено уроков
	984
	805
	3720
	2003
	951
	751
	5455
	3546

	Пропуски уроков по болезни
	984
	805
	3493
	1589
	750
	738
	5227
	3162

	Пропуски уроков по уважительным причинам
	-
	
	195
	108
	158
	13
	353
	124

	Пропуски уроков без уважительных причин
	-
	
	32
	265
	58
	
	100
	265

	Количество пропущенных уроков на одного ученика
	8,2
	5.8
	20,8
	13,6
	15,6
	12,5
	15,2
	10,8

	Количество пропущенных уроков на одного ученика по району
	
	
	
	
	
	
	45,6
	48,5


. 

Положительный опыт наработан педагогами школы по преодолению неуспеваемости и пропусков уроков. С этой целью администрация школы и педколлектив проводит большую работу с учащимися и их родителями. В школе стало традицией проводить предварительную аттестацию учащихся. По итогам предварительной аттестации в каждой четверти проходили малые педсоветы, которые способствовали своевременной организации индивидуальной работы устранению пробелов в знаниях учащихся.

   Результаты итоговых районных контрольных работ

	класс
	предмет
	Уровень выполнения

	
	
	оптимальный
	высокий
	достаточный
	низкий

	4а
	математика
	4
	8
	3
	0

	4б
	математика
	1
	7
	3
	2

	5а
	математика
	0
	9
	9
	5

	4а
	Русский язык
	4
	9
	2
	0

	4б
	Русский язык
	1
	5
	3
	3

	5а
	Русский язык
	1
	8
	8
	6

	6
	биология
	1
	3
	8
	11


Государственная (итоговая) аттестация выпускников как механизм реализации

 Закона РФ «Об образовании» в части контроля качества подготовки выпускников

  Современные социально - экономические условия ставят перед образовательными учреждениями новые задачи. Согласно приоритетным направлениям развития образования Российской Федерации в школе реализуется комплексная  модернизация системы образования с целью повышения его качества, доступности и эффективности. Единый государственный экзамен входит в число основных механизмов достижения стратегических целей модернизации образования и направлен на обеспечение качества образования и его равнодоступности.  В течение 2009 – 2010 учебного года вопросы по организации и проведению государственной (итоговой) аттестации выпускников рассматривались на педсоветах, на совещаниях при директоре и  заместителя директора по УВР, совещаниях координаторов государственной (итоговой) аттестации; совещаниях руководителей и помощников руководителей пунктов , на методических объединения педагогов, родительских и ученических собраниях.  В целях отработки  навыков заполнения бланков  регистрации в школе были проведены пробные экзамены по обязательным предметам. Учителями предметниками были составлены планы по подготовки обучающихся к итоговой аттестации.
ЕГЭ проводился в обязательном порядке по русскому языку и математике. Остальные общеобразовательные предметы (литературу, физику, биологию, географию, историю, обществознание, информатику и информационно-коммуникативные технологии) выпускники сдавали на добровольной основе по своему выбору. При этом  выпускники выбирали как один  предмет, так и несколько.
       Результаты ЕГЭ по предметам в 2010 году 

	Предмет
	Кол-во

Участ

ников
	Подтвердили

освоение программ
	% подтвердивших

освоение 

программ
	Мини-

мальный 

балл
	Макси-

мальный 

балл


	Сред-

ний
баллпо школе
	Сред-

ний
балл
по району
	ФИО

учителя

	
	
	36-

50
	51-

80
	Более

80
	36-

50
	51-

80
	Более

80
	
	
	
	
	

	Русский язык
	36
	7
	28
	0
	19
	77
	0
	40
	73
	57


	49,74
	Лисовицкая Галина Петровна

	математика
	36
	25
	11
	0
	69
	31
	0
	25
	66
	45
	34,64
	Теплюк Антонина Михайловна

	химия
	2
	0
	2
	0
	100
	0
	0
	59
	72
	66
	44,6
	Стрижаченко

 Людмила Николаевна

	биология
	12
	2
	10
	0
	16
	84
	0
	39
	77
	57
	48,37
	Мяснова Татьяна Евгеньевна

	география
	1
	0
	1
	0
	0
	100
	0
	79
	79
	79
	44,86
	Соловьева Виктория Ивановна

	История
	10
	7
	2
	0
	70
	20
	0
	39
	54
	45
	41,47
	Киндсфатер Татьяна Борисовна

	информатика
	1
	0
	1
	0
	0
	100
	0
	51
	51
	51
	46,93
	Найда Любовь Васильевна

	физика
	1
	1
	0
	0
	100
	0
	0
	50
	50
	50
	43,47
	Устинова Екатерина Николаевна

	обществознание
	21
	14
	5
	0
	66
	24
	0
	40
	64
	46
	47,33
	Киндсфатер Татьяна Борисовна

	литература
	7(6)
	1
	5
	0
	17
	83
	0
	45
	59
	44
	45,08
	Лисовицкая Галина Петровна


    Проведение государственной (итоговой) аттестации в 9-х классах в 2010 году  регламентировалось   Приказом Министерства образования Иркутской области № 160 – мпр от 09.04.2009 года «О  государственной (итоговой) аттестации обучающихся, освоивших образовательные программы». Обучающиеся, освоившие образовательные программы основного общего образования, во время государственной (итоговой) аттестации сдавали два обязательных экзамена в новой форме – русский язык и математику, 2 экзамена по выбору, из числа предметов, изучавшихся во второй ступени, - в традиционной форме. Общее количество экзаменов – 4 .

На конец 2009 – 2010 учебного года в 9 – х классах обучались 30 учеников. Все учащиеся 9 – х классов были допущены к итоговой аттестации, успешно ее выдержали и получили документ об образовании соответствующего образца. Все 30 учеников успешно выдержали итоговою аттестацию.
Русский язык
С итоговой аттестацией по русскому языку справились 100 % учащихся. Качество знаний 66 % подтвердили годовые оценки по русскому языку 66 % учащихся. Выше годовых оценок – 33 % учащихся. Средний балл по русскому языку(3.7), выше среднерайонного(3,3). 

Все 3 задания: сжатое изложение, ответы на тестовые задания и сочинение – рассуждение- писали все учащиеся. 

                                                                      Математика

Обязательный экзамен по математике сдавали все учащиеся – 30 человек (100%). «5» - нет. На «4» сдали 26,6 % . Подтвердили свои годовые оценки 20 %. Уровень ниже годовых 16,6 %. Результат выше годовых 6,6 %. Средний балл по алгебре ниже районного.
История

Экзамен по истории сдавали 2 человека (60,6 %). Подтвердил свою оценку «4» - 1 человек (50%). Не подтвердила свою оценку «5»  - 1 ученица. (сдала на «4»), (50 %).

На «4» сдали 2 человека (100%).

      Наибольшее затруднения  вызвали темы по истории: 

1. Россия в начале  ХХ  века: экономика и политическое развитие.

2. Общественное движение в ХХ  веке.

  Меньше всего затруднений было по темам Великая Отечественная война; Россия в конце ХХ  века  - начале ХХI века.

                                                                     Обществознание.

Экзамен сдавали 8 обучающихся (26 %). На «4» и «5» сдали 6 обучающихся (75%). На «3»  - два обучающихся (25 %). Свои годовые оценки подтвердили все обучающиеся, один обучающийся получил оценку  на балл ниже годовой.

 Наиболее хорошо усваивались темы из разделов: «Человек и природа, «Человек среди людей», «Права человека и гражданина».

 Слабо усвоили темы из разделов «Политика и политическая жизнь», «Гражданин и государство».

                                                                              ОБЖ

Экзамен по выбору (ОБЖ)  проводился по билетам. Его сдавали 26 учащихся, что составляет 86 % от общего количества девятиклассников.

 Экзамен на оценки «4» и «5» сдали 88 % учащихся. Свои годовые оценки подтвердили 77 % учащихся. Ниже годовых оценок получили 11Ю5 % учащихся, выше годовых оценок – 19 %.

 Наиболее усвояемые оказались темы  «Чрезвычайные ситуации природного происхождения», «Терроризм», «Чрезвычайные ситуации в быту» и «Основы медицинских знаний» (первая медицинская помощь).

  Наибольшее затруднения вызвали вопросы по теме «Чрезвычайные ситуации техногенного происхождения».

Трудовое обучение

9 класс коррекционно развивающий( 8 вид).

Экзамен сдавали  4 обучающихся (100 %). На  «4» и «5»  сдали  трое обучающихся (25 %). Свои годовые оценки подтвердили 3 обучающихся, а 1 обучающихся получил оценку на балл выше годовой.

 Наиболее хорошо были выполнены практические работы по швейному делу у Филипповой Анастасии и по столярному делу у Волкова Николая.

Анализ уровня здоровья и здорового образа жизни
Здоровье как ключевая компетенция образовательного процесса

Развитие полноценной личности немыслимо без сохранения и поддержания здоровья. Отсутствие здоровья часто лежит в основе отчуждения, ограниченной коммуникации, недостаточного самоуважения. Сохранение здоровья каждого – залог здоровья нации. Именно поэтому в НОИ «Наша новая школа» одним из главных является направление «Здоровье школьников», так как в школьный период формируется здоровье человека на всю последующую жизнь. Многое здесь зависит от семейного воспитания, но, учитывая, что дети проводят в школе значительную часть дня, заниматься их здоровьем должны, в том числе и педагоги.
В течение последних лет, несмотря на систему мер, предпринимаемых по охране здоровья детей и подростков, состояние здоровья школьников внушает вполне обоснованную тревогу и требует принятия срочных мер по охране и укреплению здоровья.  

Для соблюдения условий, гарантирующих охрану здоровья обучающихся, ежегодно в общеобразовательных учреждениях проводятся углубленные медицинские осмотры.
         В 2009-2010 учебном году углубленный медицинский осмотр был проведен в
  .
	
	Должно быть осмотрено 

школьников 
	Фактически осмотрено
	Результаты углубленного медосмотра уч-ся (кол-во детей, %)
	Определение по итогам
 углубленного медосмотра 

(кол-во детей)

	
	
	
	I гр. здоровья
	II гр. здоровья
	III гр.  здоровья
	IV гр. здоровья
	V гр. здоровья
	Основная

группа
	Подготовительная
	Спец. мед. группы
	Освобождены от физ- культуры

	1 – 4 кл.
	135
	130
	25 3,7%
	60

16%
	1

0,27%
	-
	-
	85
	1
	-
	-

	5 – 9 кл.
	163
	159
	23 6%
	59

15,5
	1
0,27%
	-
	-
	82
	1
	-
	-

	10 – 11 кл.
	66
	60
	20 5%
	20

5%
	2

0,50%
	-
	-
	40
	2
	-
	-

	1 – 11 кл.
	364
	349
	19 4%
	40

10%
	10,27%

	-
	-
	19
	1
	-
	-


 В  школе отсутствует возможность организации специальной физкультурной группы для проведения занятий детей, которым по результатам углубленного медицинского осмотра была установлена группа физкультуры, так как численность обучающихся по школам не позволяет сформировать группу -25 чел., а учителя физической культуры не имеют специального допуска для преподавания в подобных группах. По этой причине работа с обучающимися проводится в соответствии с рекомендациями, данными по результатам медицинского осмотра индивидуально.

Информационно-аналитическая база по здоровью обучающихся, результаты углубленного медицинского осмотра позволяют определить конкретно цели, задачи и пути их решения. Знание учителями состояния здоровья и физического развития способствует правильной организации учебно-воспитательной работы, разработать рекомендации по здоровьесберегающей педагогике. Образовательные учреждение не могут подменить и заменить лечебные учреждения, но в ОУ налажен учебный процесс таким образом, чтобы не было перегрузок, школьники обучаются умению беречь и укреплять свое здоровье, прилагаются все усилия по выполнению гигиенических требований к условиям и режиму обучения , изложенных в Санитарно-эпидемиологических правилах СанПиН 2.4.2.1178-02. Расписания уроков, составляемое на каждое полугодие учебного года, утверждается в Роспотребнадзоре
 В школе ведется сравнительный анализ распределения обучающихся по группам здоровья .    Итоги профилактических и углубленных медицинских осмотров школьников рассматриваются  на совещаниях при директоре образовательного учреждения. Ежегодно проводится мониторинг состояния физического развития школьников

. 

В целях сохранения и укрепления здоровья школьников, приобщения их к ценностям здорового образа жизни проводится следующая работа:

- обеспечивается взаимодействие с органами здравоохранения, санитарно-эпидемиологической и психолого-педагогической службами, комитетом по физкультуре и спорту;

- формируется устойчивая мотивация школьников на сохранение, укрепление и восстановление здоровья, ведение здорового образа жизни через предоставление им базовых валеологических знаний;

- совершенствуется профессиональная компетентность педагогов в вопросах охраны и укрепления здоровья детей;

- обеспечивается непрерывность и преемственность работы по формированию здорового образа жизни школьников;

- определяются основные принципы здоровьесберегающего учебно-воспитательного процесса с учетом факторов риска для здоровья школьников;

- рационально используются имеющиеся ресурсы и условия для сохранения, укрепления и восстановления здоровья школьников.

   В школе проводятся педагогические советы по организации и реализации здоровьесберегающего образовательного процесса с привлечением к обсуждению проблемы родителей, психологов и медицинских работников, школьные семинары по теме «Организация здоровьесберегающего образовательного процесса», на заседаниях ШМО рассматриваются возможности системного, непрерывного формирования культуры здоровья по всем предметам и во внеурочное время.
Анализ внутришкольного контроля.
В течение 2009-2010 учебного года административный контроль проводился по плану, осуществлялся

- фронтальный (предварительный - готовность школы к новому учебному году,

текущий - итоги 1 полугодия, движение учащихся,

итоговый - итоги 2 полугодия, года, движение учащихся),

- классно-обобщающий (в 1, 4, 5, 9, 11 классах),

- персональный контроль (аттестующиеся учителя),

- тематический (обеспеченность учащихся учебной литературой, состояние школьной документации, контроль календарно-тематического планирования и программ, организация работы факультативных занятий, посещаемость занятий учащимися, организация физкультурно-оздоровительной работы, состояние охраны труда и техники безопасности, состояние воспитательной работы в школе, состояние нормативно-правовой базы школы, проведение итоговой аттестации).

При посещении уроков анализировалась оценочная деятельность учителя, развитие у учащихся навыков самооценки, соблюдение санитарно-гигиенических норм при проведении урока, реализация воспитательных задач школы через урок, развитие ключевых компетенций школьников, организация индивидуальной и дифференцированной работы с учащимися, использование ИКТ и современных образовательных технологий.

При осуществлении административного контроля использовались следующие методы:

наблюдение, изучение документации, анкетирование, проверка знаний, анализ.

По результатам всех видов контроля были составлены аналитические справки, результаты обсуждались на педсоветах, методсовете, совещаниях при директоре, завуче, даны рекомендации.

В целом уроки построены методически правильно, уроки разнообразные, интересные. Рекомендации,  данные учителям,  в основном учитываются. Особое внимание учителей было обращено на применение на уроках новых образовательных технологий, повышение мотивации школьников к учению, обеспечение  включённости каждого учащегося в деятельность на всех этапах урока за счёт правильно подобранных оргформ.

Но следует отметить, что как и в прошлом учебном году:

             Не все учителя осваивают образовательные технологии, способствующих повышению качества образования и уменьшению нагрузки на учащихся. В основном используются элементы новых педагогических технологий. Выявлены следующие проблемы в организации учебного процесса:

- некоторые учителя не умеют обеспечить при изложении материала проблемность и привлекательность учебной информации;

-   не полностью используется учебно-методический комплекс кабинетов;

- нет системы в использовании разноуровневых заданий, тестового контроля и самоконтроля при закреплении материала и проверке знаний;

- по-прежнему наблюдается субъективизм при выставлении отметок за работу на уроке, наблюдается некоторая ограниченность применения формы контроля знаний, умений, навыков;
Анализ работы с документацией.
В течение года была осуществлена проверка нормативно-правовой базы образовательного учреждения, журналов по технике безопасности, классных журналов, личных дел учащихся, дневников, тетрадей.

Проверка нормативно-правовой базы показала, что в школе имеется необходимая документация для организации учебно-воспитательного процесса, документация в основном соответствует «Закону об образовании», типовому положению об общеобразовательных учреждениях. 

В результате проверки журналов по технике безопасности установлено, что во всех кабинетах повышенной опасности имеются журналы инструктажа учащихся, памятки и инструкции. Были даны рекомендации привести журналы по ТБ в соответствие с требованиями, регулярно проводить с учащимися  инструктаж, своевременно заполнять журналы.

В результате проверки личных дел учащихся установлено, что на каждого учащегося заведено личное дело, личные дела ведутся аккуратно, имеется вся необходимая документация (заявление, копия свидетельства о рождении,   копия медицинского полиса). Классные руководители своевременно вносят в личные дела итоговые оценки, Были даны рекомендации внимательно заполнять личные дела учащихся, не допускать исправлений итоговых оценок.

В результате проверки классных журналов установлено, что все  журналы имеют удовлетворительный внешний вид, заполнение их большинством учителей ведётся в соответствии с инструкцией. Записи в журналах осуществляются учителями в соответствии с их учебной нагрузкой по тарификации, запись изученных на уроках тем ведётся в соответствии с календарно-тематическим планированием.

Вместе с тем проверка журналов выявила следующие недостатки:

- допускаются единичные исправления, карандашные записи, точки,

- по отдельным предметам низкая накопляемость оценок,

- некоторые учителя несвоевременно выставляют итоговые оценки за контрольные

и проверочные работы,

- несвоевременно записываются темы проведённых уроков.

                                     Анализ работы с одарёнными детьми.

В 2009 – 20010 учебном году учащиеся нашей школы принимали участие практически во всех районных олимпиадах, конкурсах. Недостаточное количество призовых мест свидетельствует  о том, что учителя проводят недостаточную работу с одаренными детьми, в основном ведется индивидуальная работа со «слабыми» учащимися.

Исходя из этого разработана новая программа по организации работы с одаренными учащимися, и работа в этом направлении будет вестись более тщательно и углубленно.

В этом учебном году ученики нашей школы приняли активное участие в следующих районных, областных, Всероссийских мероприятиях: Всероссийском математическом чемпионате,  в областной научно- практической конференции   «Культурологический подход к преподаванию предметов гуманитарного цикла» - Лисовицкая Г.П., февраль 2010 г.),
во Всероссийском конкурсе по литературе «Весна идёт…» - Лисовицкая Г.П.- лауреат конкурса Королёва Екатерина (11 класс),  в областном конкурсе сочинений-эссе «Молодёжь предлагает»- Кочеткова С.А.(Колмаков Андрей-9 Кл.) Лисовицкая Г.П.(Чмуж Ольга-11 класс), Романенко Н.Э._Блинкова Дарья 10 класс) - дипломы)

      В районных олимпиадах в учебном году приняли участия  - 3 человека

В школе работает НОУ, которым руководит Соловьёва В.И., проводятся НПК «Калейдоскоп исследований».   
    Результаты  методической  деятельности  педагогов  школы 

     Очень важным участком в работе школы является методическая служба, которую возглавляет  заместитель директора Корень З.П..  За многие годы у нас сложилась целостная, основанная на достижениях науки, педагогического опыта и на анализе учебно-воспитательного процесса научно  - методическая служба. Она имеет достаточные возможности для решения самых сложных проблем образования. В течение года этой работой руководил методический совет, в который входят руководители методических объединений, члены администрации. Администрация создаёт благоприятную рабочую обстановку для реализации учителями образовательных программ, введения новых технологий, оказывает помощь учителям в повышении квалификации, через индивидуальную работу, работу проблемных и творческих групп, организацию курсовой переподготовки, аттестацию педагогов, организацию педсоветов, семинаров, создание условий для самообразования.                                                 

В 2009-2010 учебном году методическая работа в школе  велась по теме  «Создание образовательного пространства, ориентированного на самореализацию участников образовательного процесса школы».
       Цель: Обеспечение различных индивидуальных траекторий получения полноценного образования, учитывающего способности, возможности, интересы учеников.
     Задачи:

1 Обеспечение  непрерывности образования педагогических кадров через систему повышения квалификации на базе ИПКРО, дистанционное обучение;  

2. Создание необходимых условий для обеспечения разработки инноваций, реализации  программы развития  школы; 

   3. Совершенствование педагогического мастерства учителей в организации ра​боты с разноуровневым контингентом детей с целью подготовки учащихся к профессиональному самоопределению через разработку  индивидуальных программ работы с одарёнными детьми, разработку программ реализации экпериментов,  формирование научных обществ учащихся;

 4.  Корректировка  планов и программ в условиях обновления содержания    образования;

 5 Работа по внедрению ИТ в образовательный процесс.

 6. Совершенствование  педагогического мастерства  учителей по овладению новыми образовательными технологиями;  

 7 Сосредоточение основных усилий методических объединений на подготовку  обучающихся к ЕГЭ, создание научной базы знаний у учащихся выпускных классов для успешного продолжения обучения по выбранной специальности;
           В соответствии с поставленными  задачами методическая работа осуществлялась по следующим направлениям деятельности:

· работа с предметными МО;

· подбор и расстановка кадров;

· повышение квалификации, педагогического мастерства и категорийности    учителей;

· работа с молодыми специалистами;

· работа методического совета;

· педагогическое сопровождение учебного исследования.

При планировании метод работы школы были отобраны такие формы работы, которые реально позволяют решать проблемы и задачи, стоящие перед школой:

· тематические педсоветы;

· работа методического совета;

· работа предметных МО;

· работа учителей над темами самообразования;

· открытые уроки, их анализ;

· взаимопосещение и анализ уроков;

· предметные недели;

· аттестация учителей;

· педагогический мониторинг;

· разработка различных методических рекомендаций в помощь учителю (оформление стенда «Уголок аттестующегося», папки « Современный урок»…).

.     В школе работаю методические объединения: 

· Методическое объединение учителей русского,английского языков и  литера​туры    

     ( Председатель М/О – Кочеткова С.А.) - 5 человек ,

· Методическое объединение учителей математики и информати​ки - (Председатель М/О- Найда Л.В.) – 4 человек .

· Методическое объединение естественно-научного цикла- 6 человек                                      ( Председатель М\О Стрижаченко Л Н.) 

· Методическое объединение учителей общественного цикла

      (Председатель М\О Соловьева В.И.). - 3человека.

· Методическое объединение политехнического цикла -4человека.

      ( Председатель М/О – Качан Н. А.)                                                 

· Психолого-социальная служба - 3человека.

· Секция классных руководителей.
· Методическое объединение учителей  начальных классов -8человек

       ( Председатель М/О – Боротова З.В.)             
     Каждое методическое объединение имеет свой план работы, в соответствии семой и целью методической службы школы 

         В соответствии с общей методической темой  были выбраны темы работы методических объединений:

  -МО учителей математики и информатики «Применение информационных технологий на уроках математики, физики, информатики, как модель развивающего обучения и средство обеспечения эффективного обучения и воспитания»;

  - МО учителей начальных классов «Повышение активизации и интенсификации познавательной деятельности учащихся». 

    -   МО учителей русского языка, литературы и английского языка «Формирование творческого потенциала личности через использование новых педагогических технологий.»;

    -     МО  учителей химии, биологии, физики «Использование педагогических технологий на уроках химии, биологии, физики ».

   -  МО учителей истории, обществознание и географии « Совершенствование учебно-воспитательного процесса с учётом индивидуальных особенностей учащихся. Их интересов, образовательных возможностей, состояния здоровья.»

  -  МО учителей технологии, ИЗО, ОБЖ, физической культуры «Формирование у школьников технологической культуры и развитие профессиональных талантов».

.         В методических объединениях каждый учитель работает над своей темой самообразования, с обобщенными результатами которой он знакомит своих коллег на заседаниях методических объединений, семинарах, педсоветах.

            В планировании методической работы   методические объединения  старались отобрать тот ком​плекс мероприятий, который позволил бы системно и эффективно решить проблемы и задачи, стоящие перед школой.            

        На  семинарах, педагогических советах обобщался передовой опыт учителей по вопросам: организация творческой деятельности учащихся на уроках и во внеурочное время; освоение современных технологий обучения; эффективность формирования  у учащихся общеучебных умений и навыков. Большая роль в этом плане отводилась заседаниям методических объединений учителей, на которых преподаватели обменивались опытом своей работы, результатами применения новых методов и технологий обучения. Все это способствовало профессиональному росту педагогов и положительно повлияло на результативность обучения учащихся. 

      Школьные методические объединения обеспечивали планомерную методическую работу с учителями школы, направленную на совершенствование содержания образования и включающую различные виды предметной и исследовательской деятельности.
       Заседания МО всегда тщательно готовились и продумывались.. Успешно рассматривались и решались следующие вопросы: 
      - работа с образовательными стандартами,
      - создание банка контрольно-измерительных материалов уровня учебных    достижений учащихся по предметам,
        - поиск эффективных путей психологической, технической и методической подготовки к ЕГЭ, итоговой аттестации,
        - внедрение в практику современных педагогических технологий,
      - совершенствование форм и методов ликвидации пробелов в знаниях учащихся на основе дифференцированного и индивидуального подходов к учебно-познавательной деятельности 
       - работа с одаренными детьми .

         В школе имеется опыт проведения предметных декад,  которые позволяют как учащимся, так и учителям дополнительно раскрыть свой творческий потенциал, самореализовать себя. Предметные декады были проведены по плану, разработанному ШМО. В них приняли участие все школьники и учителя.
                В этом учебном году наиболее интересными были недели русского языка, математики, биологии и химии , включившие в себя школьные олимпиады, беседы и классные часы на соответствующую тематику, конкурсы, оформление плакатов и стендов в классах 

         При проведении предметных недель использовались разнообразные формы работы с учащимися и педагогами: олимпиады; творческие конкурсы сочинений, сказок, поделок, моделей, кроссвордов; игры -  КВНы, «Поле чудес», диспуты, открытые уроки.
         Все проводимые мероприятия пользовались популярностью и привлекали достаточно большое число участников.    Победителям различных творческих конкурсов, олимпиад, выставок вручены грамоты и призы. 
         Многие учителя в ходе предметных декад проявили хорошие организаторские спо​собности, такая форма работы  создаёт праздничную творческую  атмосферу, что способствовало развитию творчества самого учителя, его осознанию своего вида деятельности.  Учащиеся показали хорошие знания по предметам, умения применять знания в различных ситуациях, взаимовыручку, нестандартные решения трудных вопросов. Интересные,  разнообразные и нетрадиционные формы проведения предметных декад   вызвали большой интерес учащихся, значительно увеличив мотивацию к изучению предметов.
         Особое внимание в работе методических объединений  и администрации уделяется совершенствованию форм и методов организации урока. 
         Методическими объединениями организован мониторинг качества образования: разработка и проведение контрольных срезов, выявление эффективности изучения образовательных программ, выполнение практической и теоретической частей программ; посещением уроков.

Анализируя образовательную деятельность МО, можно отметить следующие аспекты: 
• Реализация целей и задач МО осуществлялась согласно требованиям государственных программ, велась на основе нормативно-правовых и распорядительных документов всех уровней образования, была направлена на защиту интересов и прав обучаемых;
• Все учителя-предметники осуществляли образовательный процесс по рабочим программам, основу которых составляют программы Министерства образования РФ для общеобразовательных школ;
Однако в следующем году нужно  обратить внимание на организацию работы МО по многим причинам: изменение структуры МО, актуальными проблемами образования;  работа  по преемственности учителей начальных классов и учителей – предметников 2 и 3 ступени. В методических объединениях необходимо  решать  проблемы взаимопосещений уроков, обмена информацией на заседаниях методических объединений, совместных общешкольных мероприятий и административных совещаний ,особое внимание уделить организации работы с тестами и подготовки обучающихся к ЕГЭ.         

          В течение года методическая служба школы обеспечивала :
- методическое сопровождение предпрофильной и профильной подготовки, 

                                                    Система повышения квалификации


      Важным направлением методической работы в школе является постоянное повыше-ние квалификации педагогических работников.
Ведущими формами повышения уровня педагогического мастерства являлись самообразовательная работа, курсовая переподготовка, изучение передового опыта коллег, аттестация, конкурсы профессионального мастерства учителя, участие в работе районных методических объединений.

Все члены педагогического коллектива ведут систематическую, планомерную самообразовательную работу по индивидуальной методической теме или проблеме. Вопросы самообразования рассматриваются на педагогических советах, обсуждаются на заседания МО.

В течение года успешно аттестованы 5 педагогов школы.                              Качественный состав педагогических кадров:

	год
	Всего 

учителей
	2кв. категория
	1 кв. категория
	В. кв. категория
	неаттестованные
	Пенсионеры

	
	Кол-во
	Кол-во и %
	Кол-во и %
	Кол-во и %
	Кол-во и %
	Кол-во и %

	2008-2009
	32


	9 чел.

28%
	13 чел.

41%
	7 чел.

22%
	3 чел.

9%
	7чел.

21%

	2009-2010
	32


	11 чел.

34%
	12 чел.

38%
	6 чел.

19%
	3 чел.

9%
	7чел.

21%


Возросло количество педагогов повысивших свой  профессиональный уровень за счет прохождения курсовой переподготовки 
	год
	Всего

учителей
	Прошли курсовую переподготовку
	Очная форма 
	Заочная форма

	
	Кол-во
	Кол-во и %
	Кол-во и %
	Кол-во и %

	2008-2009
	32


	10(31%)
	9(28%)
	1(3%)

	2009-2010
	32


	25 (78%)
	8(25%)
	17(53%)


В школе создан персофицированный банк прохождения курсовой переподготовки учителей и реализации тем по самообразованию.

В муниципальной системе образования в целях повышения престижа педагогической деятельности, социального статуса педагога, моральной поддержки учительства, в рамках реализации ПНПО и НОИ «Наша новая школа»  стало доброй традицией проведение районного смотра-конкурса «Учитель года», который в 2010 году проводился под девизом «Новой школе – новый учитель». I место занял учитель нашей школы - Волков Николай Алексеевич, учитель географии, педагог-психолог.);   результат - 179,1 балла
Учителя школы принимают активное участие в работе РМК. 
Одной из возможностей представить накопленный опыт работы, поделиться педагогическими наработками, приобщиться к достижениям коллег для педагогов района является участие в ежегодном областном форуме «Образование Приангарья».На научно-практической  конференции«Профильное обучение. Итоги второго этапа эксперимента». Итоги работы региональных экспериментальных площадок представляли: Найда Л.В. по теме «Организация практик как форма создания социальных и профильных компетенций»
                                       Работа над учебными кабинетами

           Комфортная образовательная среда предполагает хорошо развитую кабинетную систему, отвечающую современным требованиям. Кабинеты школы пополнились новым дидактическим материалом, литературой, методическими пособиями,  оборудованием и техническими средствами. В школе продолжает формироваться банк данных CD, DVD,..

         В школе традиционно проводятся смотры кабинетов, требования к которым разработаны и утверждены педсоветом. В смотре кабинетов участвует администрация школы и председатели методических объединений, председатель профсоюзного комитета. В большинстве  кабинетов  есть паспорт с необходимой информацией о кабинете и учителе, положениями и перспективным планом развития кабинета на несколько лет. Хочется отметить следующих учителей, которые содержат свои кабинеты в отличном состоянии. Это: Романенко Н.Э., Мяснова Т.Е., Кочеткова С.А., Лисовицкая Г.П., Стрижаченко Л.Н.
         Полноценное учебно-дидактическое и материальное содержание кабинетов оказывает положительное воздействие на организацию учебных занятий и внеклассных мероприятий, результативность обученности учащихся. К сожалению, большая загруженность кабинетов в течение дня, не позволяет каждому учителю иметь свой собственный кабинет. Отдельным работникам с относительно небольшой нагрузкой в течение года приходилось перемещаться из кабинета в кабинет, что не способствовало повышению эффективности учебных занятий. 

Нерешенные проблемы:

 1. Не все паспорта учебных кабинетов оформлены в полном соответствии. 

2. Использование компьютерных классов пока недостаточное. Учителям необходимо продолжить работу по внедрению в практику информационных технологий, для этого нужно составить расписание работы учителей в компьютерных классах, расписание работы с Интернетом. 
         По итогам методической работы за 2009 – 2010 учебный год можно сделать выводы:
	Позитивные тенденции
	Причины позитивных тенденций



	Можно отметить более серьёзный подход к выбору и реализации тем самообразования учителей школы в рамках методической темы школы и реализации её программы развития школы
	Возросший уровень мотивации у ряда педагогов к овладению новыми технологиями в образовании и внедрении их в урочную деятельность

Исследовательская деятельность педагогов.

	 -  использования учителями – предметниками средств технического обучения и информационных технологий в учебно- воспитательном процессе.
	Наличие компьютерных классов,прохождение курсов «Пользователь ПК»



	Увеличилось число учащихся, которые участвовали в мероприятиях школы, требующих определенного интеллектуального уровня.


	Планирование работы с «одаренными детьми», использование интернета.

	Проведение предметных недель.
	Проведение предметных недель было рационально спланировано с учётом распределения ключевых общешкольных мероприятий по месяцам


	Негативные тенденции
	Причины

негативных тенденций
	Необходимые меры по коррек-

тировке негативных тенденций

	1.Пассивное отношение ряда педагогов школы, имеющих большой педагогический опыт, к обмену опытом и совершенствованию качества преподавания
	Снижение мотивации к

педагогической деятельности. Равнодушие, безразличное отношение к перспективам как личностного развития, так и к перспективам развития школы
	Более чёткое перспективное планирование отчётов работы над темами самообразования педагогов,  выступления их на педсоветах и МО.

Создание творческих групп.

Проведение научно-практических конференций среди педагогов.

	 2. . Нет четкости построения всей работы МО по принципу «диагностика-анализ».
	Формальный подход к составлению планов работы ШМО
	  Планирование работы МО по организации учебно-воспитательного процесса строить на диагностической основе


Анализ показал необходимость совершенствования структуры научно-методической работы. Учителя школы должны вести  самостоятельную исследовательскую работу, направленную на совершенствование содержания образования и научно-методического обеспечения (корректировка учебных планов, программ), углубленное изучение вопросов теории и методики предмета с ориентацией на исследовательский подход. Необходима организация творческих групп учителей с целью повышения педагогического мастерства, вовлечения учителей в живой обмен мнениями, учёбы и распространения опыта (например, творческие группы учителей по актуальным проблемам, по освоению новых технологий и др.).

 Решение поставленных задач явится залогом совершенствования и повышения уровня научно-методической подготовки учителя, чёткого осознания им процесса своей деятельности и перспективы её развития в соответствии с требованиями модернизации образования. Всё это должно привести к повышению эффективности обучения и совершенствования всего учебно-воспитательного процесса и реализации программы развития школы.
Рекомендации:

 В 2010-2011 учебном году продолжить работу по повышению профессионального мастерства преподавательского состава через систему повышения квалификации в соответствии с перспективным планом повышения квалификации учителей школы, через организацию работы семинаров, единых методических дней, круглых столов  различных уровней, создание условий для положительной мотивации обобщения актуального педагогического опыта. Активизировать работу по укреплению материально - технической и методической базы всех учебных кабинетов, привести в соответствие с современными требованиями.

                                 Задачи на 2010-2011 учебный год.

1. Начать работу по претворению в жизнь программы развития       школы «Достижение. Творчество. Успех»
2. Добиться устойчивой положительной динамики качества знаний на всех ступенях обучения. Направить усилия педагогического коллектива на повышение качества знаний по школе на 1-2 %.
3 Сосредоточение основных усилий методических объединений, на подготовку  обучающихся к ЕГЭ, создание научной базы знаний у учащихся выпускных классов для успешного продолжения обучение по выбранным специальностям;
4. Вести постоянную, планомерную работу с одаренными детьми с целью их развития и достижения результативности в интеллектуальных конкурсах, марафонах, НПК.

5. Формировать физически здоровую личность, пропагандировать здоровый образ жизни среди учащихся школы.

6. Направить усилия коллектива на достижение оптимального уровня воспитанности школьников, уделяя внимание нравственному и патриотическому воспитанию.

7. Продолжить информатизацию образовательного пространства школы. Педагогам школы овладеть программным продуктом «1С: ХроноГраф 2,5» и использовать в своей деятельности.

8. Продолжить укрепление материально-технической базы школы
9. Организация и проведение самоаттестации школы (подготовка к аккредитации школы).
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